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CHAPA UNICA FETAES

Unidade, Trabalho e Desenvolvimento

E com estes trés eixos que noés, do grupo de trabalhadores (as)
rurais que compomos a Chapa Unica da diretoria e conselho fiscal da
FETAES iremos conduzir o novo mandato frente a Federacao dos
Trabalhadores na Agricultura no Estado do Espirito Santo — FETAES.

Durante a nova gestao (2014-2017), 0 h0oSSO COmMpromisso, além
de representar os milhares de trabalhadores e trabalhadoras rurais
capixabas, € zelar pela transparéncia, pela democracia, pela
independéncia e principalmente possibilitar uma Federacao cada vez
mais proxima da base.
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NOSSOS COMPROMISSOS

Veja os principais compromissos que a Chapa Unica assume com os trabalhadores:

0 Trabalhar a implementacao de
politicas que visem a auto-sustentacao
financeira e politica do MSTTR;

9 Possibilitar a implementacao de
instrumentos que garantam uma maior
profissionalizacao da gestao / adminis-
tracao das entidades sindicais;

e Proporcionar acées de formacao
€ capacitacao na base, visando ampliar o
quadro de liderancas sindicais, bem como
garantir uma maior conscientizacao
politica e sindical dos trabalhadores (as)
rurais/ dirigentes e funcionarios (as) das
entidades sindicais;

0 Intensificar a discussao em torno
do processo de regularizacao fundiaria,
bem como a destinacao das terras devolu-
tas para fins de reforma agraria;

e Expandir o PNCF - Programa
Nacional de Crédito Fundiario (em especial
o fomento ao avanc¢o na logistica e infra
estrutura para otimizar o escoamento da
producao dos agricultores beneficiarios
do PNCF) bem como as demais linhas de
crédito voltadas para os (as) agricultores
(as) familiares;

G Realizar Campanhas Salariais,
Convencées e Acordos Coletivos de
Trabalho envolvendo 0S (as)
trabalhadores (as) rurais assalariados (as),
bem como viabilizar o acesso dos mesmos
as politicas publicas (habitacao, saude,
educacao, crédito, entre outros);
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o Promover acées que viabilizem a
discussao em torno das politicas publicas
para as mulheres, jovens e trabalhadores
(as) rurais da terceira idade, de forma a
buscar o avanco nha acessibilidade da juven-
tude nos programas e projetos existentes
(bem como a busca por novas alternativas
para a juventude do campo);

e Intensificar a promocao de acoes
que visem a organizacao da producao dos
(as) trabalhadores (as) rurais, através do
cooperativismo e associativismo, bem
como fortalecer o Sistema Cooperativista
por meio de uma maior articulacao das
instancias do MSTTR junto a UNICAFES,
CRESOL, dentre outros;

9 Promover um amplo debate sobre
ATER - Assisténcia Técnica e Extensao Rural
- objetivando facilitar o acesso dos (as)
trabalhadores (as) rurais a assisténcia
técnica, possibilitando a diversificacao e o
atendimento das demandas das politicas
de mercados institucionais como o PAA,
PNAE, dentre outros;

@ Intervir nos espacos publicos de
forma a garantir a promocao de uma
politica de educacao do campo, criando
estratégias para implementacao da mesma
pelo movimento sindical em parceria com
outros movimentos e organizacoes afins.
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NAO JOGUE ESTE IMPRESSO EM VIA PUBLICA



